
การมีสวนรวมของผูบริหาร 
 

เมื่อวันที่ 4  กุมภาพันธ ๒๕๖๕ นายพัด  เถื่อนมิ่งมาตร นายกองคการบริหารสวนตําบลเหลา เปน 
ประธานในการประชุมผูบริหารและบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลเหลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ ครั้งที่ ๑ ในประเด็นประเด็น 
(๑) การจัดทํามาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
(๒) การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๓) การนํานโยบาย No Gift Policy ไปสูการปฏิบัติ 
(๔) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองการทุจริต 
(๕) กําหนดมาตรการเพื่อจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข และการทุจริตประพฤติชอบ 
(๖) กิจกรรมที่แสดงใหเห็นถึงการใหความสําคัญกับการปรับปรุง พัฒนา และสงเสริมหนวยงานดาน 
คุณธรรมและโปรงใส 
ในการประชุมประจําเดือนของคณะผูบริหาร พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลเหลา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในการนี้ นายพัด เถื่อนมิ่งมาตร นายกองคการบริหารสวนตําบลเหลา ระบุวา การประชุมครั้งนี้หวัง 
วาจะเปนการชวยยกระดับ/ปรับปรุง/พัฒนา/สงเสริมใหองคการบริหารสวนตําบลเหลา ลดความเสี่ยงการ 
ทุจริต/พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA/มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบดียิ่งขึ้น/ชวยยกระดับการ 
บริหารจัดการดียิ่งขึ้นใหมีคุณธรรมและความโปรงใสตอไป 


