
มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลเหลา  อําเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

1. การวิเคราะหผลการประเมิน ITA ของ องคการบริหารสวนตําบลเหลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 จากผลการประเมิน ITA ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององคการบริหารสวนตําบลเหลาพบวา มี

ผลคะแนน 84.04 คะแนน อยูในระดับ B ดังนี้ 

 

โดยวิเคราะหผลการประเมินแตละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดของการประเมิน ITA ประเด็นที่ตองแกไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 

แบบวัดการรับรูผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 

1. การปฏิบัติหนาที่84.56คะแนน การแกปญหาการทุจริต:ผูบริหารใหความสําคัญใน

การตอตานการทุจริต จัดทําแผนงานปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต เพื่อนําไปสูการปฏิบัติอยางเปน

รูปธรรม รวมถึงมีระบบการรับเรื่องรองเรียนการ

ทุจริตที่สรางความเชื่อมั่นใหกับผูรองวามีความ

ปลอดภัย และติดตามตรวจสอบสถานะคํารองได 

2. การใชงบประมาณ 79.61คะแนน 

3. การใชอํานาจ81.50คะแนน 

4. การใชทรัพยสินของราชการ75.00คะแนน 



5. การแกไขปญหาการทุจริต73.69คะแนน  

 

 

 

 

 

แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) 

6. คุณภาพการดําเนินงาน  80.62คะแนน ประสิทธภิาพการสื่อสาร : ควรมีการเผยแพรขอมูล

ตอสาธารณะ  ผานชองทางที่หลากหลาย สามารถ

เขาถึงไดงาย และไมซับซอน มีขอมูลที่ครบถวนและ

เปนปจจุบัน มีชองทางใหแสดงสงความคิดเห็น และมี

ชองทางการสื่อสารที่เปนแบบ 2 ทาง ที่สามารถถาม-

ตอบได รวมถึงมีชองทางการรองเรียนการทุจริตของ

เจาหนาที่ในหนวยงานดวย 

7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร80.66คะแนน 

8. การปรับปรุงการทํางาน  73.91คะแนน 

แบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) 

9. การเปดเผยขอมูล      84.29คะแนน การเปดเผยขอมูล: การเผยแพรขอมูลที่สําคัญบน

เว็บไซตของหนวยงาน ซึ่งผลการดําเนินงานของ

หนวยงาน ในภาพรวมถือวา ไมผานเกณฑ โดย

หนวยงานควรทําการศึกษารายละเอียดของแนว

ทางการจัดทําขอมูล OIT ใหละเอียด จัดทําขอมูลให

ตรงตามวัตถุประสงคของประเด็นการตรวจ นําเขา 

URL ใหตรงตามหนาเพจที่มีขอมูล และควรตองหมั่น

ตรวจสอบการเขาดูขอมูลในเว็บไซตใหสามารถใชงาน

ไดตลอดเวลา 

10. การปองกันการทุจริต 100.00คะแนน 

 

 

 



2. ขอเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปรงใสในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 จากการประชุมองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและเจาหนาที่ได

รวมกันพิจารณาเพื่อกําหนดมาตรการในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส องคการบริหารสวนตําบล

เหลา ดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ดําเนินการ 

การติดตามผล 

1.การสรางฐาน

ความคิดการ

แยกแยะประโยชน

สวนตัวและ

ประโยชนสวนรวม 

1.เสริมสรางฐาน

คิดแยกแยะ

ประโยชนสวนตัว

และประโยชน

สวนรวมใน

รูปแบบการจัด

อบรม/จัดทําสื่อ

ประชาสัมพันธ

รณรงค 

2. จัดคูมือแนว

ปฏิบัติในการใช

ทรัพยสินของ

ราชการ 

สํานักปลัดฯ ม.ค. –  ม.ีค. 66 รายงานผล

ดําเนินการใน

ประชุมองคกร

ประจําเดือน

เมษายน 2566 

 

 

 

 

 

 

 


